Sho(n)t Story Jaargang 33 nummerl

Officieel mededelingenblad van t.t.v. SHOT Soest
Verschijnt 6 a 8 keer per jaar. 33€ jaargang nr. 1, oktober 2006

Inhoudsopgave

Adressen bestuur 2
Andere contactpersonen 3
Commissies 4
Contributies 5
Bedanken als lid 5
Trainers 5
Openingstijden Shotzaal 6
Openingstijden kantine 6
Voorwoord voorzitter 7
Voorwoord redactie 7
Verslag ALV 8
Ledennieuws 13
Tussenstanden senioren 14
Afscheid met een traan 17
Van de seniorencommissie 19
Jeugdtrainingen 19
Grote clubactie 19
Tussenstanden jeugd 21
Clubshirts en pyjamabroeken 24
Jeugdtoernooien 24
Kalender 25
Werkvakantie Jos Prinzen 26
Elan op bezoek bij dinsdagmorgengroep 29



Officieel Mededelingenblad van SHOT

Adressen bestuur

opgericht 20 augustus 1951

Voorzitter:

Secretaris:

Penningmeester:

Commissaris:
Senioren en PR

Commissaris:
Jeugd, Trainingen
Opleidingen

Commissaris:

Edgar van Meggelen
Sloothaak 53
3763 ZB Soest

Sebastiaan van Dijk
Schoutenstraat 2a
1211 BM Hilversum

George Demmenie
Vondellaan 11
3768 HR Soest

Martin Briét
Turfstreek 93
3766 HT Soest

Tsuri Menereis
Bleekveld 5
3762 CJ Soest

Jan van Asch

Beheer en Evenementen Vedelaarpad 14

3766 CN Soest

tel. 035-6037538
edgar.vanmeggelen@shot.n/

tel. 06-14835263
sebastiaan.vandijk@shot.n/

tel. 035-6022692
george.demmenie@shot.n/

tel. 035-6035595
martin.briet@shot.n/

tel. 035-6029848

06-50295436
tsuri.menereis@shot.n/

tel. 035-6019028
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Andere contactpersonen

nummerl

Senioren
Wedstrijdsecretaris

Jeugd:

Wedstrijdsecretaris

Ledenadministratie:

Redactieadres:

Bezorging:

Vrijwilligercoordinator:

Vertrouwenspersonen:

Barend van Lunteren

Draailier 7
3766 EN Soest

Joop Kok
Vedelaarpad 22
3766 CN Soest

Joop Kok
Vedelaarpad 22
3766 CN Soest

Mark Lina
Klarinet 383
3766 GS Soest

Jan Jansen
Turfstreek 209
3766 HV Soest

VACATURE

Marcel Jansen
Bladweg 53
3572 HV Utrecht

Ebedien van Wieren
Turfstreek 60
3766 HX Soest

tel. 035-6020692
barend.vanlunteren@shot.n/

tel. 035-6019349
Jjoop.kok@shot.n/

tel. 035-6019349
Jjoop.kok@shot.n/

tel. 035-6015092
redaktie@shot.nl

tel. 035-6023973
Jjan.jansen@shot.n/

tel. 030-2970289
marcel.jansen@shot.nl

tel. 035-6026386
ebelien.vanwieren@shot.nl
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Commissies

opgericht 20 augustus 1951

Seniorencommissie:
Martin Briét

Joop Kok

Jan van Asch

Barend van Lunteren
Vacature jeugdlid

PR commissie:

Martin Briét

Jos Prinzen

Mark Lina (Red)

Vacature jeugd/id (Internet)
Paul Roest (Internet)

Hans van Gool

Edwin Castricum

Joop Kok (Comp. Boekje)

Beheer en Exploitatie:

Jeugdcommissie:

Jan van Asch
Gerrit Leeflang
Matthijs Rietveld
Paul Roest

Activiteitencommissie:

Tsuri Menereis
Joop Kok
Mark Lina

Training en Opleiding:

Robbie Houtgast
René Rietveld
René Koster
Martin Briét
Toine van Elteren

Kascommissie
Ton Roetman
Jan Roest

Jan Opmeer (res)

Speelzaal t.t.v. SHOT

Orlando Gebouw

Di Lassostraat 65
Telefoon kantine: 035-6020815

Paul Roest

Toine van Elteren
Tsuri Menereis
René Rietveld
Jos Prinzen

René Hijne

Vertrouwenspersonen
Marcel Jansen
Ebelien van Wieren

Telefoon zaal: 035-6014934
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Contributies

Recreatief” Competitie”
Senioren (geboren voor 1988) 105,- 124,-
Junioren (geboren in 1988/89/90) 87,- 102,-
Kadetten (geboren in 1991 of 1992) 87,- 102,-
Pupillen (geborenin 1993 of 1994 )  82,- 97,-
Welpen (geboren na 1994) 82,- 97,-

* Hier gaat 5.-vanaf, indien op tijd betaald wordt
Bankrekening t.t.v. SHOT: 35.99.59.393

Winterabonnement (december t/m februari): 25,-
In die maanden 1 avond in de week tafeltennis.

Bedanken als lid

Het opzeggen als lid dient altijd schriftelijk te geschieden bij de
ledenadministratie. Zie vorige pagina voor het adres van de ledenadministrateur.

Trainers
Ton Roetman Goudvink 93 Soest 035-6026169
Toine van Elteren Minstreelpad 5 Soest 035-6011687
Jos Prinzen Kerkpad ZZ 77 Soest 035-6025028
Paul Roest Dalweg 16 Soest 06-50204020
Tsuri Menereis Bleekveld 5 Soest 035-6029848
06-50295436
René Rietveld Hommel 23 Soest 035-6015393
René Hijne Watermolen 22 Leusden 06-42995551
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Openingstijden Shotzaal

Maandag 19.00-21.30 Jeugdtraining (René H.)

Dinsdag 9.30 -12.00 Theo Daselaar groep
18.00 - 20.00 Jeugdtraining (Paul)
18.30 - 20.00 Jeugdtraining (Tsuri)

Donderdag 18.00 - 19.30 Jeugdtraining (Paul)
19.45 - 21.45 Jeugdtraining (Paul)
19.00 - 20.30 Jeugdtraining (Toine)

Vrijdag 18.00 -19.30 Jeugdtraining
20.00 - 24.00 Senioren comp. + vrijspelen

Zaterdag 9.30-11.00 Jeugd training (Jos)

10.30 - 14.00 Afdelingscompetitie
15.00 - 19.00 Landelijke competitie

Openingstijden kantine

Dinsdag 20.00 - 24.00 (tot 01.00 uur op competitieavonden)
Vrijdag 20.00 - 24.00 (tot 02.00 uur op competitieavonden)

Zaterdag 10.30 - 20.00
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Voorwoord voorzitter Edgar van
Meggelen

Beste lezers,

Na anderhalve maand voorzitter, ben ik SHOT eens wat kritischer aan het
bekijken. SHOT was altijd al leuk en gezellig, maar biedt ons meer dan alleen
een plek om te kunnen tafeltennissen. Dat valt op als je uit moet spelen en ze
doen moeilijk als je iets te laat aankomt. Houd het gezellig denk ik dan. Ook
opvallend is dat een misdraging van een bezoekende speler door écht iedereen
van SHOT met afgrijzen wordt bekeken. Als SHOTters hebben we een
gemeenschappelijk kader hoe wij tafeltennis beleven. Ook het grote aantal
bezoekers op de zaterdag (ik was er zelf ook eens) duidt op een hechte club.

Als voorzitter word ik volop aangesproken wat anders zou kunnen, wat mijn
plannen zijn en hoe ik dat allemaal ga doen. Dat weet ik natuurlijk nog niet. Ik
heb me voorgenomen om het eerste half jaar goed in te werken en me daarna te
richten op de doelstellingen en de realisatie via de commissieplannen. Ik sta nog
vooral in de luisterstand. Kom dus vooral op me af.

Veel leesplezier...

Voorwoord redactie Jos Prinzen

Voor u ligt weer het nieuwe clubblad, volledig met het meest actuele nieuws van
SHOT. Er zijn weer heel wat nachtelijke uurtjes overheen gegaan door de
redactie maar ook door verschillende schrijvers. Lees het dus als het nieuwe
boek van Dan Brown.

Dit keer was ik erg laat met het sturen van een mailtje wanneer ik het clubblad
ging maken, hiervoor mijn excuses. Het volgende clubblad zal gedraaid worden
rond het weekend van de laatste competitiewedstrijd, dit is dus begin december.
Voor de precieze datum krijgt u weer een mailtje.

Verder veel leesplezier toegewenst en een goede voortzetting van de competitie.
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Verslag ALV Sebastiaan van Dijk

Aanwezig: Ronald Busch, Barend van Lunteren, Jan Opmeer, Jan Roest, Dook
Peelen, Teus van Leuveren, Gerrit Leeflang, Marco Bloemerts, Jos Prinzen, Edgar
van Meggelen, Paul Roest, Joop Kok, Anita Timmer, Ton Roetman, Matthijs
Rietveld en het voltallige bestuur.

Afwezig met kennisgeving: René de Gier, Toine van Elteren, Rob Houtgast, Mark
Lina, Jos Smits, Marieke Schuiling.

1. Opening en vaststelling agenda
De voorzitter (Marcel) opent de vergadering om 20.10 uur. De agenda wordt
akkoord bevonden.

2. Mededelingen en binnengekomen stukken

Sebastiaan: geen binnengekomen stukken. Marcel maakt van de gelegenheid
gebruik om de sponsors die Shot afgelopen seizoen aan zich heeft weten te
binden bij name te noemen en complimenteert de sponsorcommissie. Applaus
van de vergadering. Marcel noemt ook Joris Leppers, die voor Shot € 350,- won
bij het Sportgala van de gemeente Soest. Met dat geld wordt het eerste team
‘aangekleed’. Verder heeft Edgar gezorgd voor een nieuwe computer. Paul is
bezig de computer gebruiksklaar te maken.

3. Notulen Algemene Ledenvergadering d.d. 29 augustus 2005

Marco: er zou een werkgroepje gevormd worden om te onderzoeken hoe de in-
en verkoop voor de kantine goedkoper kan. Is dit gebeurd? Marcel: nee, maar is
er behoefte aan extra controle? Gerrit: afgelopen seizoen hebben Jan van Asch
en Jan Opmeer de prijzen onderzocht. Teus: een paar mensen moeten bij elkaar
gaan zitten. Ronald: en die zouden een plan kunnen maken. Marcel: goed idee
om een paar leden te laten brainstormen. Draag vooral ideeén aan.

Joop: het gastenboek is nog niet opgeschoond. Paul: sinds het een externe link
is wordt er minder ‘gechat’. Wat mij betreft zo voldoende opgelost. Marcel: lijkt
nu minder bij Shot te horen. Er is geen vunzige taal meer. Joop/Paul: opschonen
niet nodig. Marcel: mee eens.

Achter de woorden ‘de vergadering’ op pagina 10 moet staan: gaat hiermee
akkoord. Verder zijn de notulen goedgekeurd.

4. Behandeling jaarverslagen

Secretaris

‘Commissaris Jeugd en Trainingen’ moet zijn: Commissaris Jeugd, Trainingen en
Opleidingen. ‘René Heijne’ moet zijn: René Hijne. Verder goedgekeurd.
Marco: zijn er kosten gemaakt om René Hijne naar Shot te halen? Tsuri: hij
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wordt niet betaald als speler. Als trainer wordt hij wel betaald. Er is een afspraak
met hem gemaakt voor één seizoen. Jan Roest: wie kan gebruik maken van de
rechtsbijstandverzekering? Tsuri: als de vereniging rechtsbijstand nodig heeft
(bij een ongeluk, schadeclaim, o.i.d.) heeft Shot zich ingedekt. Jan Roest: wat is
de bestuurdersaansprakelijkheidsverzekering? Tsuri: bestuurders kunnen niet
individueel, in hun privé-vermogen, aansprakelijk gesteld worden. Jan Roest:
wat kosten de verzekeringen Shot per jaar? George: € 450,-.
Seniorencommissie

Goedgekeurd. Gerrit: slechts drie spelers zijn tevreden over de nieuwe ballen.
Martin: te weinig enthousiasme om door te gaan met het uitdelen van deze
duurdere ballen. We maken de voorraad op. Het zesde klasse-team dat dit
voorjaar kampioen werd (Dook, Jan van Asch, Teus) wordt onder applaus
gehuldigd.

Jeugdcommissie

Goedgekeurd. Marco: waarom moeten er meer meisjes bij? Marcel: Shot
ambieert een bepaald percentage meisjes. Dat staat in het beleidsplan. Het zijn
er nu te weinig. Het is daardoor ook moeilijk om nieuwe meisjes te behouden
als lid. Tsuri: het wordt er gezelliger door.

Training en opleiding

Goedgekeurd.

Beheercommissie

Goedgekeurd. Marco: op vrijdag zijn de netposten vaak te strak aangedraaid,
zodat je ze bijna niet meer los krijgt. Marcel: is hiermee onder de aandacht
gebracht. De jeugdtrainers moeten hierop letten.

PR-commissie

‘Anders’ onder aan pagina 24 moet zijn: achter. Verder goedgekeurd.

Joop: het is beter het clubblad te mailen dan te laten downloaden. Bij
downloaden moet er actief iets gedaan worden, bij mailen komt het naar de
leden toe. Jos: mee eens. Wie moet dat doen? Joop: niet de redactie. Paul en ik
doen het wel. George: de donateurs hebben het afgelopen seizoen slechts een
paar clubbladen gekregen. Joop voegt de donateurs toe aan de e-maillijst.
Activiteitencommissie

Goedgekeurd.

Ledenadministratie

Goedgekeurd.

Penningmeester

Pagina 2: George: voor het eerst sinds jaren heeft Shot afgelopen seizoen winst
gemaakt: € 545,-! Het eigen vermogen is daardoor met € 545,- toegenomen.
Historisch! Joop: waaruit bestaat de € 1314,- aan diverse baten? George: de e
350,- die Joris voor Shot heeft gewonnen, de grote clubactie en de verkochte
shirts. Jos: waarom is het verschil tussen begroting en werkelijkheid bij ‘Training
en toernooien’ zo groot? George: dat zijn alleen de betaalde declaraties aan
trainers en die waren allemaal intern. Te hoog begroot.

Pagina 3: George: er is €én shirt teruggevonden. Marco: er zouden toch geen
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contributiebedragen meer open blijven staan? De wanbetalers zouden geschorst
moeten worden. Joop: we zijn er iets te zacht in. Marcel: we moeten streng zijn.
De wanbetalers moeten niet mee mogen doen met de competitie, maar we
sturen geen incassobureau. Het bestuur gaat kijken wie niet betaald heeft en
een termijn stellen. Ze worden gebeld en hebben dan nog twee weken om te
betalen. Twee jaar geleden is dit op de ALV besloten. Joop: het is nu te laat om
een ultimatum te stellen. Dit moet zijn voor 1 december en voor 1 juni. Marcel:
mee eens.

Pagina 5: George: minder winst en omzet gemaakt op de kantine dan vorig
jaar.Teus: hoe komt dat? George: factoren zijn onder andere het lagere ledental
en het feit dat er slechts één landelijk jeugdteam op zaterdag thuis speelde.
Pagina 7:Jan Opmeer: waarom zijn de representatiekosten bijna verdubbeld?
George: dit zijn de kosten voor bloemen, kaarten, postzegels, afscheid van
bestuursleden, zieken, e.d.

Goedgekeurd.

Kascommissie

Verzoekt de ALV om de penningmeester decharge te verlenen. Dit gebeurt
onder applaus. Goedgekeurd.

5. Bestuursverkiezing

Marcel: we koppelen punt a en c. Sebastiaan: er hebben zich geen
tegenkandidaten gemeld. De ALV verkiest Edgar van Meggelen unaniem als
voorzitter en herkiest Martin Briét unaniem als commissaris Senioren en PR.
Onder applaus overhandigt Marcel wat zaken aan Edgar (waaronder een heuse
voorzittershamer). Edgar leidt de rest van de vergadering.

6. Samenstelling commissies

Seniorencommissie

Ongewijzigd. Vacature voor jeugdlid. Goedgekeurd.

Beheer en Exploitatie

Jan Opmeer eruit, Gerrit erin, Matthijs vervult de ‘vacature voor jeugdlid’.
Goedgekeurd. Marcel bedankt Jan voor zijn werk van de afgelopen zes jaar,
overhandigt hem een boekenbon en roemt de kritische mails die Jan regelmatig
naar het bestuur stuurde.

Jeugdcommissie

Mark erin. Hij vervult de ‘vacature voor jeugdlid’. Goedgekeurd.
PR-commissie

Marcel eruit. Paul: het is wenselijk dat iemand Marcel vervangt om mij te
ondersteunen. Internet moet je niet alleen doen. Vacature, zou jeugdlid mogen
zijn. Goedgekeurd.

Activiteitencommissie

Rob geen voorzitter meer, maar blijft wel in de commissie. Vacature.

Training en opleiding

René Hijne erin. Goedgekeurd.
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Kascommissie

Ton, Jan Roest. Reserve: Jan Opmeer. Goedgekeurd.

Vertrouwenspersonen

Marcel: belangrijk om te hebben. Hem of haar kun je benaderen als je binnen de
vereniging iets vervelends hebt meegemaakt. Gaat dan in vertrouwen een
gesprek aan. De vertrouwenspersonen staan buiten de vereniging. Dit hoort bij
de vele ‘verplichtingen’ waar Shot aan moet voldoen. Marcel en Ebelien van
Wieren worden de vertrouwenspersonen. Goedgekeurd met duidelijk hoorbare
instemming!

7. Pauze

8. Begroting 2006-2007

George licht de begroting voor het komend seizoen toe, waarbij de aandacht
wordt gevestigd op het begrotingsresultaat (een verlies van € 500,-) en de
verhoging van de contributie. George: Een begrotingsverlies is acceptabel,
omdat de hoogte van het eigen vermogen t.o.v. het begin van vorig seizoen
gelijk blijft (de winst van het afgelopen seizoen wordt terug gegeven aan de
leden). Toch is een verhoging van de contributie noodzakelijk. George: deze
begroting is slechts voor komend seizoen. Misschien kan daarna de contributie
naar beneden. We verwachten een hogere opbrengst van de sponsors en van de
kantine door de drukkere zaterdagen. Barend: waarom moeten we de
contributie dan verhogen? George: Oorzaak is een verhoging van de
trainerskosten, de NTTB-premie en de passe-partout-kosten. George: En verder
wordt alles sowieso duurder.

Er volgt een discussie over de trainingskosten, eerst gericht op de vergoeding
van René Hijne. Tsuri: de trainers worden nu per uur betaald. Jan Opmeer:
worden de presentielijsten bijgehouden? Als er weinig mensen komen trainen
zijn het dure uren. Paul: De groep van René Hijne moet in ieder geval goed
bezet zijn. Het streven is om ieder jeugdlid twee keer per week te laten trainen.
Ronald: er moet een sanctie op staan als je niet komt, zoals vroeger. Tsuri: daar
zijn we mee bezig. Edgar: Shot moet kritisch blijven op de opkomst en het
trainingsschema. Teus blijft herhaaldelijk kritische vragen stellen over de
contributieverhoging. Marcel: door René Hijne behouden we ook Jos en Pepijn,
twee goede, jonge spelers die Shot anders kwijt was geweest. De jeugdspelers
kennen hen en dat werkt stimulerend. We investeren zo in de jeugd. Edgar:
buiten de komst van René Hijne zijn er nog andere oorzaken voor de
contributieverhoging, zoals inflatie, NTTB en Pass-partoutkosten. Jos: het
ledental daalt. Vangt de contributieverhoging dit op? George: hier is rekening
mee gehouden. Met twee stemmen tegen en achttien stemmen voor wordt de
begroting aangenomen.

Afscheid Marcel (extra agendapunt)

Edgar bedankt Marcel onder applaus van de aanwezigen. Hij geeft Marcel een
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boekenbon en twee flessen wijn en vertelt dat het bestuur hem mee uit eten
neemt. Marcel: 25 jaar ben ik met veel liefde en plezier lid geweest van Shot,
maar nu is het tijd om te stoppen. Ik wil even pauze. Ik wens iedereen veel
plezier bij Shot. Weer wordt er geapplaudisseerd.

9. Uitreiking Verenigingsbeker

Edgar reikt de Verenigingsbeker uit aan Jan Opmeer, omdat hij heel veel voor de
vereniging heeft gedaan. Jan Opmeer: ik heb het met liefde gedaan, maar het is
jammer dat er weinig wordt gedaan met mijn ideeén, ook door het bestuur. Er
moet veel beter gecommuniceerd worden. Ook vind ik dat je zo’n beker beter
kan geven aan iemand die nog bezig is, om hem te stimuleren om door te gaan
met zijn werk voor de club, in plaats van aan iemand die stopt met dat werk.

10. Rondvraag

Tsuri: komen er dit seizoen nieuwe tafels? Paul: dat is ervan afhankelijk of we
daarvoor geld van de gemeente krijgen. Joop: ons doel moet zijn om elk jaar
een nieuwe tafel te krijgen. Gerrit: als je een brief aan de gemeente schrijft krijg
je ze meteen. Edgar: we gaan subsidie aanvragen voor twee nieuwe tafels.
Teus: hebben de sponsors toezeggingen gedaan voor komend seizoen? Martin:
de contracten lopen één kalenderjaar, dus tot 1 januari 2007. Dan moeten er
nieuwe afspraken gemaakt worden.

Teus: kan Shot de fietsenstalling bij de ingang gebruiken? Paul: die is van de
sociale werkplaats en ook de andere plaatsen zijn al vergeven. We zouden
afspraken kunnen maken met de andere gebruikers. Tsuri: met name op last
van de brandweer is dit niet gebeurd. Het bestuur kijkt hiernaar.

Gerrit: zijn dit seizoen de zaaltijden hetzelfde? Edgar: ja.

Marco: Tsuri bepaalt wat wel en niet op het prikbord mag. Wat is de afspraak
voor komend seizoen? Tsuri blijft dit doen. Marcel: hieraan zie je dat niet alle
activiteiten door commissieleden gedaan hoeven te worden. ledereen kan iets
doen. Dat is in het bestuur besproken.

Jos: bij de teamsamenstelling zou beter gecommuniceerd moeten worden.
Bestuur: aandachtspunt voor de indelingscommissie.

Paul: voor de Soester Kampioenschappen gaan we de domeinnaam
www.soesterkampioenschappen.nl reserveren. Dit wordt een vaste link op de
Shotsite. Joop: de verlichting bij de ingang is een ramp. Veel te vaak is dit uit en
is de entree donker. Dat is slecht voor de jeugdleden. Jan van Asch overlegt
hierover met de gemeente.

Joop: het perscontact moet opgepakt worden, want het seizoen begint weer.
Jos/Martin: doen we.

11. Sluiting
Edgar sluit de vergadering om 23.12 uur.
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Ledennieuws Joop Kok

In de zomer (jawel!) en dit najaar hebben we de volgende nieuwe leden mogen
noteren:

Leo Weusten senior recreant
Marcel Petit jeugd competitie
René Hijne senior competitie
Mitchell v. Dooijeweerd jeugd competitie
Steven van Kooten senior competitie
Melissa Schouten jeugd recreant

Van harte welkom en allen natuurlijk een prettige tijd bij Shot toegewenst.

De jarigen, dit keer de maanden oktober, november en december (de ‘magere’
maanden voor Shot):

02 oktober Ton Roetman 11 december Mark Lina
20 oktober ~ Marieke Schuiling 14 december Matthijs Rietveld
26 oktober ~ Hans Bartijn 14 december Reneé Rietveld
28 oktober ~ Damon Voet 15 december Steven de Lange
30 oktober ~ Damién Menereis 18 december Max Scheper

20 december Tim van Zon
03 november Jan van Gool 21 december Patrick Zoet
13 november Melissa Schouten 22 december Toine van Elteren
25 november Tristan Akkerman 24 december Gerben van Dalen
29 november Gamal de Groot 28 december Fred van de Haar

ledereen van harte gefeliciteerd en nog vele gezonde jaren toegewenst!
In de ziekenboeg treffen we op dit moment Michaél Struijs aan (gebroken pols).

Op het moment dat u dit leest is Rene de Gier inmiddels getrouwd. Van harte
gefeliciteerd!
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Tussenstanden senioren Barend van
Lunteren

Het is weer zo ver de tussenstanden van deze competitie kunnen we zo
up-to-date mogelijk weergeven. Natuurlijk heb ik alle uitslagenbriefjes nog niet
binnen maar dat zie je ook in de stand terug.

Hoofdklasse 1

Shot 1 5 -45 René Hijne 15 -15 100%
Quick'32 2 4 -24 Pepijn Leppers 9 -9 100%
Victoria 3 4 -23 Jos Prinzen 15 -12 80%
VTV 4 5 -23 Klaas van der Steen 6 -4 67%
SVE 1 5 -17 dubbel 5 -5 100%
Bijmaat 3 5 -8

Team 1 begint te draaien, na een matige start hebben ze de laatste 2
wedstrijden met 10 tegen 0 gewonnen. Jongens houdt dit vol dan kunnen jullie

..................... worden.

le klasse 1

ATC 1 4 -27 Martin Fransen 3 -3 100%

Good Luck 1 4 -21 Hans van Gool 6 -4 67%

Shot 2 4 -20 Paul Roest 0O -0

VTV 6 4 -16 Tsuri Menereis 9 -2 22%

Lelystad U. 2 4 -16 René de Gier 9 -3 33%
dubbel 3 -1 33%

Dit is een goed voorbeeld dat ik niet alle uitslagenbriefjes heb. Ze hebben 20
punten maar tel je de persoonlijke resultaten op dan kom je op (reken zelf maar
uit). Blijf alert in deze poule zo sta bovenaan en zo draai je mee voor degradatie.

2e klasse 8

Shot 3 5 -37 Lineke Sneller 9 -3 33%
HTTC 2 5 -25 Arjan Schuiling 12 -11 92%
Tielse TC 2 5 -24 Fred Burgmans 12 -9 75%
Leerdam 1 4 -19 invaller 3 -2 67%
WIK 2 4 -14 dubbel 4 -4 100%
UTTC 5 3 -11

Vorig seizoen schreef ik dit team al de 1¢ klasse in. Ik doe het nu wat
voorzichtiger en schrijf “als jullie zo doorgaan dan worden jullie nu misschien
wel kampioen”.
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2e klasse 5

Gispen 2 4
Shot 4 5
Over 't Net 3 5
Elan 3 4
UTTC 4 5
ZTTV 2 5

-35
-30
-24
-23
-21
-7

Jaargang 33

Gerrit Leeflang 9 -5
Koen Prinzen 12 -8
René Rietveld 6 -2
Toine van Elteren 12 -7
Paul Merkus 6 -6
dubbel 5 -2

nummerl

56%
67%
33%
58%
100%
40%

Degradatie en promotie zitten er niet in, dus ga genieten van het spel.

3e klasse 2

Good Luck 3 5
Vitus 1 5
Shot 5 5
Buna 2 5
SVE 8 5
Zeta 2 5

-30
-29
-26
-23
=21
-21

Ronald Busch 9 -9
Mark Lina 12 -5
Jos Smits 12 -6
Ruud den Blanken 9 -2
invaller 3 -1
dubbel 5 -3

Een goede middenmoter maar blijf wel de punten pakken.

3e klasse 1

Almeerspin 3 5
Lelystad U. 3 5
Quick'32 5 5
Bijmaat 5 5
Shot 6 5
Victoria 9 5

-36
-32
-28
-23
-16
-15

Matthijs Rietveld 6 -0
Daniél van Bendegem 12 -3
René Koster 15 -8
Joop Kok 12 -4
dubbel 5 -1

100%
42%
50%
22%
33%
60%

0%

25%
53%
33%
20%

“Pa Kok” met de jonkkies het zal moeilijk worden maar ga ervoor.

3e klasse 9

Rega 3 4
SC 't Gooi 3 4
Quick'32 6 4
Bijmaat 6 3
Shot 7 3

-33
-16
-16
-15
-10

George Demmenie 9 -3
Barend van Lunteren 9 -5
Jan Opmeer 6 -1
invaller 3 -0
dubbel 3 -1

33%
56%
17%
0%

33%

We krijgen geen bloemen meer als we promoveren vanuit de 4¢ naar de 3e
klasse. Dus jongens dan heeft degraderen nu ook geen zin meer. Het motto is
dus trainen, trainen en nog eens trainen dan handhaven we ons wel.
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4e klasse 1

Victoria 11 5 -38
Shot 8 5 -27
UTTC 10 5 -25
VEV 3 5 -24
ONI 5 5 -21
ZTTV 4 5 -15

4e klasse 18

HTTC 6 5 -37
Bijmaat 7 4 -23
Shot 9 4 -22
Elan 6 5 -20
MTTV 2 4 -18
HTV 5 4 -10

Sebastiaan van Dijk
Edgar van Meggelen
Jamal Barasjid

Fred van de Haar
invaller

dubbel

Marco Bloemerts
Bertina Breunesse
Martin Briét

Ton Roetman
Gerben van Dalen
invaller

15 -8
15 -10
0 -0
6 -3
6 -4
5 -2

6 -6
12 -5
0 -0
3 -1
6 -4
6 -5

53%
67%

50%
67%
40%

100%
42%

33%
67%
87%

Ja, dit is een team met zoveel leden dat zelfs het dubbel er niet op kan
van de 4 dubbels hebben ze er maar 1 gewonnen.En dan kom je op 22. Sorry
Gerben op de SHOTSsite staat het nog verkeerd.

S5e klasse 9

Good Luck 10 5 -31
TOVO 3 5 -28
Shot 10 4 -26
Laren 7 5 -22
Buna 5 5 -17
Over 't Net 6 4 -16

Jan Jansen
Hans de Heij
Hans Bartijn
dubbel

12 -8
12 -7
12 -8
4 -3

67%
58%
67%
75%

opgericht 20 augustus 1951

. Maar

Jan Jansen en de Hanssen draaien volop mee met het kampioenschap. Zou het

dit keer dan toch lukken.

6e klasse 11

Over 't Net 7 5 -28
Shot 11 5 -28
Overhees 3 5 -27
MTTV 3 5 -23
VTV 22 5 -22
Smash (W) 8 5 -22

Houdt vol dan heeft SHOT geen 6 klasse team meer.

Ruud van Asselt
Werner Ahronheim
Willem de Costa
Eef Mulder
invaller

dubbel

Uw wedstrijdsecretaris Barend van Lunteren.
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Afscheid met een traan Jean Surplus

Hallo sportvrienden.

In de laatste ALV op 28 augustus 06 ben ik bedankt voor mijn werk en
enthousiasme welke ik de afgelopen 6 jaar aan de vereniging besteed heb. Een
mooie verenigingswisselbeker en een kleinigheid, mijn hartelijke dank daarvoor.
Ik hoorde een opmerking van een shotlid waarom ik er eigenlijk mee stopte. Nu
dat wil dan uitleggen. Ik heb deze job met plezier aangepakt, echter dat plezier
ebde de laatste jaren wat weg en dat had z’n redenen en dan ga je het met
tegenzin doen en overal aan lopen ergeren en dan moet je inderdaad stoppen.
De gehele periode van die zes jaar heb ik voortdurend met het bargebeuren
stukje jullie op de hoogte gehouden in het clubblad van het wel en wee van de
kantine en het randgebeuren. Ook werd er vaak een beroep op mij gedaan om
wat zaken te regelen die ten goede kwamen aan de vereniging o.a. de
verduistering en wat meer dingetjes achter de schermen. Ik heb dat met plezier
gedaan en vandaar die traan. De redenen waarom ik er dan nu met stop zijn o.a.
de communicatie, openstellingen, troep en tegenvallende omzet.
Communicatie: Was eenrichtingsverkeer, zowel via clubblad als naar het bestuur
toe.

Openstellingen: Als ik beheerder ben van de kantine wil ik ook alles weten wat
er gebeurd in de kantine, ik ben vaak voor verrassingen komen te staan. Kantine
ook vaak open zonder barwacht, is/was niet de afspraak.

Troep: Lege dozen, overvolle prullenbakken, kapotte bierviltjes op de grond,
geen afwas gedaan, een beestenboel zo nu en dan.

Tegenvallende omzet: Het één heeft met het ander te maken, geen discipline
ook geen goede omzet. Gezien de inkoopprijs tegenover de verkoopprijs moet
de 100% (bruto) minstens haalbaar zijn.

Zijn er oplossingen?:

Ik ga het proberen.

Communicatie: Meer interesse van het bestuur met afgevaardigde in het wel en
wee van de kantinebeheerder zullen het werkplezier verhogen en samen naar
oplossingen zoeken zodat kleine storingen niet gaan uitgroeien naar excessen.
Openstellingen: Handhaven van wat er besloten is: kantine dicht zonder
barwacht. Als er training is wordt er getraind, en dan heeft men niks in de
kantine te zoeken. Soms heb ik het gevoel dat er wel 80 kantinebeheerders
rondlopen.

Troep: Er lopen leden rond die niets zien, maar veroorzaken het net zo
makkelijk. Gedraag je zoals thuis, daar gooi je ook niets van je af. Er kunnen
best een aantal klussen uitgevoerd worden tussendoor, zoals vaker even de
glazen spoelen (heel belangrijk). De lege dozen kapot scheuren, ja dat mag, en
in de containers deponeren. De vloer aanvegen. Samen smerig maken, is ook
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samen schoonmaken. Er zijn zoveel van die verloren uurtjes om wat te doen, die
teamgeest mis ik bij heel veel leden, zelfs de ALV geeft een bizarre opkomst van
10%, dat kan toch niet, ik gaf het al eerder aan in mijn stukjes, het leeft niet
meer, met alleen aan de bar zitten en spelen geef je niet het goede voorbeeld.
Tegenvallende omzet: zoals ik al aangaf dat, gezien de verhouding inkoop
tegen verkoop ik niet tevreden kan zijn met het percentage van onder de 80%. Er
zijn artikelen bij van ruim 100% brutowinst. Er zal wat veranderd moeten
worden, dat is de discipline, al gemeld, maar ook de inkoop, die moet anders,
de grootste winst zit hem in grote(re) flessen frisdrank o.a. , zie mijn verhaal in
het voorlaatste clubblad, ik heb daar geen enkele reactie op gehad, zowel van de
bestuurskant als van de leden en dat is me erg tegengevallen. Wil natuurlijk niet
zeggen dat we nu goed bezig zijn. Ik heb de tekorten gemeld aan het bestuur,
wat ik kon registreren. Er zijn zoveel mogelijkheden om de tekorten te laten
oplopen zonder dat ik dat kan registreren en dat is jammer dat de leden daar
gebruik van maken, vandaar indirect ook de verhoging van de contributie. Ook
het opsparen van de te betalen bonnetjes loopt de spuigaten uit er wordt
gewoon niet meer direct betaald en dat is nooit de bedoeling geweest. Eind van
de dag of avond is het gewoon afrekenen. Dan krijgen we ook niet dat gewauwel

Ik ben blij dat er een opvolger gevonden is en misschien heeft hij nog andere
ideeén, technieken en meer tijd dan dat ik had zodat het omzetpercentage
omhoog vliegt. Het frappante van mijn opvolger is dat ik van hem in de jaren 80
het wedstrijdsecretariaat heb overgenomen. De vroegere ledenadministrateur
heeft nu het wedstrijdsecretariaat op zich genomen, en zo kan ik nog wel even
doorgaan, wat blijkt hier uit, dat het kringetje van de leden die echt voor Shot
wat overhebben maar heel erg klein is en kwetsbaar, dat is jammer. Waarom
kwetsbaar, in een vereniging moet je rouleren, andere (frisse) ideeén, andere
aanpak, dat zie je ook in bedrijven, zo gauw er een andere manager komt gaat
de hele boel op zijn kop, of dat altijd verstandig is, is een tweede maar het
gebeurd wel en houdt de boel scherp.

Zo even paar jaartjes rust en dan zie ik nog wel wat ik voor de vereniging kan
gaan betekenen.

Tip: Ga eens aan bij Jamal op de FC Kuyperstraat en haal eens die lekkere

Indische Rijsttafel op, een aanrader !!!lll. Er staan nog veel meer lekkere
gerechten op de menukaart van Jamal misschien beter bekend als BATAVIA.
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Van de seniorencommissie Martin Briét

Twee weken geleden was ik getuige van een vervelend incident in de zaal.
Een speler van een andere vereniging kon zijn emoties niet in de hand
houden en trapte uit woede tegen een afscheiding. Daarbij werd een
voetsteun vernield. Met mij hebben veel aanwezige SHOTters en bezoekers
zich geérgerd aan dit gedrag. Overigens heeft de bewuste speler zijn excuses
aangeboden.

Het gebeurt wel vaker dat spelers uit emotie hun ongenoegen uiten. Dat
hoort ook wel enigszins bij tafeltennis. Deze keer echter werd er ook nog
schade veroorzaakt. Dat zal, naar ik mag aannemen, niet de bedoeling van de
speler zijn geweest.

Mede door tussenkomst van de (toevallig aanwezige) wedstrijdleider is
besloten de bezoekende vereniging aansprakelijk te stellen voor de ontstane
schade, hoe gering de kosten ook zijn. Met klem wijst de wedstrijdleider er
op dat een dergelijk gedrag van geen enkele speler mag worden geaccep-
teerd. Indien de reglementen van de NTTB op de letter zouden worden opge-
volgd, dan had dit incident zelfs hebben geleid tot een tuchtzaak. Hij heeft
echter besloten het niet zover te laten komen omdat er tijdens de wedstrijd
niets aan de hand was en de bewuste speler zijn excuses had aangeboden.

Ik meen er goed aan te hebben gedaan dit voorval onder de aandacht te
brengen van de leden. Emotionele uitingen horen bij sport. Agressieve beslist
niet.

Jeugdtrainingen Tsuri
Menereis

Bijna iedere dag wordt er bij SHOT getraind door de jeugd. Paul Roest is
verantwoordelijk voor de trainingsgroepen. Hij maakt de indeling en codrdineert
eventuele verschuivingen. Wil je dus iets bespreken of wijzigen in het
trainingsaanbod dat voor jou van toepassing is, neem dit dan op met Paul Roest.
Op de website kun je de trainingsgroepindeling vinden.

Grote clubactie Tsuri Menereis
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De loten zijn al geruime tijd binnen. ledereen die loten heeft verkocht kunnen

de loten ophalen bij Tsuri. Doe dit met spoed, zodat de loten op tijd
rondgebracht kunnen worden.
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Jaargang 33

Tussenstanden jeugd

Minder teams dan in het afgelopen voorjaar. Het loopt nu heel soepel, doordat
we veel meer 4-mans teams hebben. Weinig invallers dus en (gelukkig) veel

teams die het goed doen! Zie maar:

Landelijk A - 2
HBC 2

GTTC 1

Shot 1

Steeds H./TSB 1
Scylla 1

Bijmaat 1

We hebben dit jaar een sterk 1e team, maar we troffen ook een zeer sterke
poule! Toch doen we prima mee en hebben nog kansen op de kampioenspoule,

vl Ul ol ol ol ol

-34
-30
-28
=22
-21
-15

Pepijn Leppers 9 -8
Gamal de Groot 15 -9
Marcel Petit 15 -5
Steven van Kooten 3 -2
dubbel 5 -3

komend voorjaar. Een 2¢ plaats is daarvoor noodzakelijk.

Landelijk C - 2
ATTC 1

Huizen 1

Shot 2

Spirit 1
Dordrecht 1
Rapidity 3

Dit keer niet zo’n zware poule. We doen dan ook gelijk mee in de top met dit
redelijk onervaren team. Met redelijke kampioenskansen! Vooral Tristan lijkt

herboren.

le klasse
HTTC 1
TTVN 2
Elan 1
Shot 3
Woerden 1
ZTTV 1

Even een moeilijke start, maar inmiddels zit ons 3¢ keurig in de middenmoot.
Een prima competitie dus voor dit pure debutantenteam. Mitchell gaat wel erg

makkelijk!

N NY, T, WV, T,

IV, T, NV, I NT, |

-33
-33
-30
-19
-17
-8

-34
-25
-23
-23
-20
-15

Tristan Akkerman 12 -9
Steven de Lange 12 -6
Marnix Bakker 6 -3
Rowan Stapels 12 -8
dubbel 5 -2

89%
60%
33%
67%
60%

75%
50%
50%
67%
40%

Mitchell v. Dooijeweerd 12 -10 83%

Myrddin Verheij 9 -4
Danny Hilhorst 12 -2
Joris Leppers 9 -3
dubbel 5 -4

44%
17%
33%
80%

Joop Kok
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3e klasse A

Rega 3 5 -33 Axel Diemers 12 -6 50%
HTTC 2 5 -29 PimKIl. Rammelkamp 15 -9 60%
Shot 4 5 -24 Nicolay van Breukelen 6 -1 17%
DTV Smash 1 5 -24 Martijn v.d. Bedum 12 -7 58%
Buna 1 4 -19 dubbel 5 -1 20%
ZTTV 2 4 -11

Ook hier een keurige middenmoot. Veel krachtsverschillen in deze poule.
Martijn verrast iedereen met een sterk optreden in de 3¢ klas.

3e klasse B

Huizen 3 5 -37 Michaél Struijs 9 -3 33%
Fletio 1 5 -34 Jelle Hoeke 12 -5 42%
HTTC 3 5 -28 Niels Mulder 12 -6 50%
Buna 2 4 -26  Frank Strijker 12 -3 25%
de Schans 1 4 -24  dubbel 5 -1 20%
Shot 5 5 -18

Victoria 2 5 -12

Vitac 3 5 -11

Het 5¢ speelt ook 3¢ klas en mag dat in een supergrote poule doen. Het is hard
aanpoten, maar de gang begint er goed in te komen. Nou dat dubbel nog!

4e klasse B

Huizen 5 5 -30 Sascha Diemers 12 -4 33%
Rega 4 4 -26 Pim Monquil 12 -8 67%
VTV 2 5 -25 Sjoerd Buijs 12 -7 58%
Shot 6 5 -24 dubbel 4 -2 50%
Victoria 3 4 -18

SVO 2 5 -17

Hele gelijkmatige poule. Goed opletten jongens! Je kunt hier kampioen worden,
maar ook laatste! Sascha moet zijn vorm nog vinden, maar dat gaat best lukken.

22



Sho(n)t Story

S5e klasse D

TTVN 6 4 -25
Shot 7 4 -24
Hoogland 4 4 -20
HTTC 5 4 -17
ZTTV 3 4 -14

Jaargang 33

Robin de Roode 9 -4 44%
Niels van Oossanen 9 -2 22%
Luuk Pronk 9 -7 78%
Michael Schouten 9 -8 89%
dubbel 4 -3 75%

nummerl

De toppertjes van ons 8¢ gaan heel goed! Ze doen goed mee voor het
kampioenschap, maar ook hier is de concurrentie groot. Michael gaat gewoon

beresterk!

6e klasse D

Zeta 2 5 -38
Elan 5 5 -36
UTTC 2 5 -31
Shot 8 5 -27

Barneveld (za) 2 5 -11
Almeerspin 6 5 -7

Danny Kruter 12 -10 83%
Max van Wieren 3 -3

Matthijs v. Groeningen 12 -6 50%

Sybren Verheij 12 -6 50%
Stein Heinsman 6 -1 17%
dubbel 5 -1 20%

100%

Mooie middenmoot plek, met kansen op meer! Als Max weer meer gaat spelen
verwacht ik hier een 3¢ plek. En dat zou heel goed zijn!

Starters B

TVP 4 5 -24
UTTC 4 5 -15
Shot 9 5 -8
VTV 7 5 -3

Diégo Cavalini 10 -5 50%
Ahmed Sen 10 -1 10%
dubbel 5 -2 40%

Een pittige poule voor onze starters. Dit extra kleine poules; hierna komt er een

soort finalepoule. Ahmed moet nog wat meer zelfvertrouwen krijgen.

Starters A

Victoria 10 5 -18
Vitac (za) 5 5 -13
Shot 10 5 -10
VTV 6 5 -9

Tim van Zon 10 -4 40%
Thomas Nekkers 10 -3 30%
dubbel 5 -0 0%

Ook ons 10¢ heeft het niet gemakkelijk bij de starters. Tim en Thomas zijn wel
aan elkaar gewaagd. Alleen dat dubbelspel, he. Effe op oefenen!
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Clubshirts en pyjamabroeken Joop Kok

Het kan geen verrassing meer zijn dat competitiewedstrijden in het Shotshirt
gespeeld moeten worden. Het is nog niet overal helemaal in orde, maar in
doorsnee zien we toch veel Shotshirts tijdens de competitie. Voor de goede
orde: we hebben nu shirts in twee verschillende stofsoorten. Uiterlijk
identiek; beide 20 euro, maar ze voelen duidelijk verschillend aan als je ze
aan hebt.

Er zijn bij de senioren nog een paar stugge volhouders die ‘er niet aan’
willen. Zeker nu we twee soorten hebben, mag er ook voor deze mensen
geen excuus meer zijn. Kom op en schaf ook zo’n shirt aan!

Naast het Shotshirt, wordt iedere speler geacht zelf een sportbroek aan te
schaffen. Zwart natuurlijk en dan ook echt een sportbroek.

Bij de jeugd zien we in toenemende mate allerlei grote bont gekleurde
broeken, die mij nog het meest aan pyjamabroeken doen denken. Ziet er niet
uit en heeft ook niets met sport te maken. Net zo min als het spelen met een
pet op.

Binnenkort (eind november) zijn er bij Shot echte Shot broekjes (‘shorts’) te
koop, compleet met Shotopdruk!

Wees wijs en zorg dat je kleding op orde is tijdens competitiewedstrijden,
voordat de club met maatregelen komt!

Jeugdtoernooien Tsuri Menereis

Bijna ieder weekend is er wel iets te doen. Het ene weekend competitie en het
andere weekend een toernooi. Voor de toernooien is veel belangstelling van de
jeugd. Wij streven er dan ook naar zoveel mogelijk deelnemers mee te laten
doen aan de toernooien. Als technische staf doen onze uiterste best de kinderen
zo goed mogelijk te begeleiden tijdens de toernooien. Het meedoen aan
toernooien is echter niet alleen het inschrijven. Gezien het aantal deelnemers is
het noodzakelijk dat ouders hun bijdrage leveren door zo nu en dan mee te
gaan. Het vervoer lijkt steeds meer een probleem.

Kijk op de kalender, meld je aan en draag je steentje bij!
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Kalender Tsuri
Menereis
okt zo 1 welpen dag ten behoeve van afdelingstraining

sen voorronden Nationale B-meerkampen
sen voorronden Nationale D-meerkampen

za 7 jgd 4e ronde afdelingscompetitie
jgd/sen 4e ronde landelijke competitie
zo 8 voorronde afdeling Nationale Jeugdmeerkampen

vr 13 begin afdelingstraining welpen
za 14  jgd 5 ronde afdelingscompetitie
jgd/sen 5¢ ronde landelijke competitie
za 21 ranglijsttoernooi Hoorn C
22 ranglijsttoernooi Hoorn B
za 28  jgd 6¢ ronde afdelingscompetitie
jgd/sen 6¢ ronde landelijke competitie
zo 29 minimeerkampen Victoria
sen % finales Nationale B-meerkampen
sen % finales Nationale D-meerkampen

nov za 4 jgd 7¢ ronde afdelingscompetitie
jgd/sen 7¢ ronde landelijke competitie
Zo 5 landelijke Dag van het Talent

finale afdelingsronde Nationale Jeugdmeerkampen
Zo 12  ranglijstoernoei Berkel en Roderijs A
za 18 Y finales starterscompetitie
jgd 8¢ ronde afdelingscompetitie
jgd/sen 8¢ ronde landelijke competitie
za 25 )2 finales starterscompetitie
jgd 9¢ ronde afdelingscompetitie
jgd/sen 9¢ ronde landelijke competitie
y4o) 26  sen )2 finales Nationale B-meerkampen
sen /2 finales Nationale D-meerkampen

dec za 2 finales starterscompetitie
jgd 10e ronde afdelingscompetitie
jgd 10¢ ronde landelijke competitie
za 9 ranglijsttoernooi Assen B
Zo 10  ranglijsttoernooi Assen C
za 16  Kindertafeltennisfeest SHOT
Zo 17  V finales Nationale Jeugdmeerkampen
za 23 1e Middenmeerkampen jeugd
sen finales Nationale D-meerkampen
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vr 29 officialtoernooi Hilversum

Werkvakantie Jos Prinzen Jos Prinzen

Een aantal van de leden hebben dit in briefvorm al thuis toegezonden gekregen,
toch wilde ik het de rest niet onthouden, dus hier een verslag van mijn reis:

Werkvakantie

Afgelopen zomer ben ik naar Rio de Janeiro geweest, bij deze wil ik jullie daar
graag over berichten. Ik ben met een groepsreis van Livingstone mee geweest.
We zijn drie weken op de bestemming zelf geweest. Dit was één van de vele
sloppenwijken (favela’s) van Rio de Janeiro, Borel genaamd. We hebben daar
gebouwd om de fundamenten van een nieuw gebouw te leggen en we hebben
veel dingen voor de plaatselijke kinderen georganiseerd.

Xplore

Deze nieuwsbrief is een onderdeel van de Xplore regeling. Xplore is een soort
van subsidie van de staat. Als ik aan tweehonderd mensen vertel wat ik heb
gedaan dan krijg ik vijftig procent van de totale reissom terug. Ik heb al een
praatje in de kerk gehouden en tijdens mijn reis een weblog bijgehouden. Voor
dit dagboek die door verschillende mensen van de reis geschreven is kunt u
kijken op www.lIst.nl/riodejaneiro1-2006. Deze regeling is bedoeld om reclame
te maken voor ontwikkelingswerk en om jongeren het makkelijker te maken om
ontwikkelingswerk te gaan doen.

Livingstone

Livingstone is een christelijke reisorganisatie die werkvakanties voor jongeren
organiseert naar alle uithoeken van de wereld. Dit was de eerste keer dat ik met
deze reisorganisatie ben mee geweest. Behalve werkvakanties heeft Livingstone
ook de zogenaamde ‘Longterms’, dit zijn een soort stages in
ontwikkelingsgebied van tussen de drie en de twaalf maanden. Naast een aantal
stafmedewerkers die veel voorbereidend werk doen, sturen ze ook een
reisleider.

Borel

Borel is een relatief redelijk
kleine favela met zijn 20.000
inwoners. De
bevolkingsdichtheid is vrij
groot (zie foto). Deze wijk £
loopt redelijk stijl de berg
op. In deze wijk is niet
armoede het grootste
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probleem, maar vooral geweld en alcohol. Zo zijn er regelmatig dronken mensen
op straat en ook zie je dagelijks mensen met enorm grote geweren op straat.
Veel kinderen leven voornamelijk op straat omdat thuis dronken ouders zitten,
zelf komen ze vaak rond hun twintigste levensjaar in het criminele circuit.
Tussen deze bendes en de politie bestaat een grote rivaliteit, het is dan ook
zaak om binnen te zijn als de politie de wijk binnen komt. Ondanks dat alles
zijn alle inwoners enorm trots op hun wijk en ik moet ook zeggen dat ik het
daar erg naar mijn zin heb gehad, daarover later meer.

Jocum

Jocum staat voor Jovens Com Uma Mission, dit betekend Jeugd met een
Opdracht. Dit is een wereldwijd verspreide organisatie die evangelisatie en
ontwikkelingswerk doet. In Borel zit daar ook een delegatie van. Midden in de
wijk is een basis waar zo’n vijftien mensen wonen. Ze hebben in Borel een
muziekschool, een computerschool, een bibliotheek, een dagopvang voor
kinderen tussen de drie en de zes jaar en een artsenpost (de enige in de wijk)
opgezet. Verder nemen ze af en toe kinderen op die in een te slechte
thuissituatie zitten en geven ze de mensen om hen heen een hoop liefde.
Hierdoor is er een hoop veranderd in de wijk de

afgelopen jaren en hebben ze een goede reputatie opgebouwd. Doordat wij bij
hen waren liepen geen gevaar. De groep bestaat voornamelijk uit Brazilianen,
maar ook uit een Zwitserse en een Noorse.

Het bouwen
Al deze verschillende werkzaamheden wil Jocum in
- één gebouw krijgen. Hiervoor moet dus een
" redelijk groot gebouw gebouwd worden in een hele
volle wijk. Jocum heeft daarom een bepaald stukje
gereserveerd en op die plek nu een aantal huizen
gekocht, en dus ook een aantal nog niet. Er moest
dus nog een hoop gesloopt worden, maar voordat
dat kon moesten er eerst fundamenten gelegd
| worden. Dit hebben wij gedaan. Er moesten dus
L enorme gaten gegraven worden, met de hand, en
daar dan dikke laag hand-made beton ingegoten
| worden.
Tijdens het werk dat we deden liepen er
voortdurend allemaal kinderen rond die het erg leuk vonden om ook te helpen.

De kinderen

Eigenlijk waren we heel erg vaak in contact met de kinderen die in de wijk
wonen. Omdat we midden in de wijk een beetje aan het centrale pleintje zaten
waren er altijd kinderen als je even naar buiten liep. Dit was erg leuk, we hadden
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een erg goed contact met ze, al is de taalbarriere soms wat lastig. We hebben
een aantal dingen voor ze georganiseerd, zoals een sportdag, een
voetbaltoern00| twee voorstellingen, een schoonheidsdagje en een barbecue.
Voetbal is natuurlijk helemaal hot in Brazilié,
het toernooitje ging dan ook op zijn
Braziliaans. Midden op de weg werd een
veldje getekend, doeltjes neergezet en dan
stoppen de auto’s en motoren vanzelf wel.
&' Toch moesten ze redelijk vaak nog door het
veld heen (zie foto), iets wat in Nederland
ondenkbaar is.

Uitjes

Natuurlijk hebben we ook een aantal
toeristische dingen gedaan. We hebben
eigenlijk alle trekpleisters wel gehad:
Christusbeeld, Copa Cobana, een tropisch
eiland en de, minder bekende maar eigenlijk
het mooiste, suikerbroodberg. Daarvandaan
hebben we zon onder zien gaan tussen de
grote flatgebouwen van Rio.

Tot slot

Ik moet zeggen dat ik erg van de reis genoten heb en ik een hoop bijzondere
ervaringen heb gehad. Ik heb enorm veel geleerd, vooral dat je door liefde te
schenken levens kan veranderen. Een hele leuke vakantie en zeker voor een
herhaling vatbaar, maar dan weer een ander stekkie. Ik kan jullie bijzonder
aanraden ook iets dergelijks te gaan doen, het is een hele andere soort vakantie
dan de meeste mensen gewend zijn, maar het is enorm leuk om nuttig bezig te
zijn.
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